
年度预算总额： 600
其中：财政

拨款
600

其他资
金：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值
指标值设置

依据
上年完成值

指标分
值权重

指标赋分规则 佐证资料

州直企业离休干
部报销医疗费人

数

=61人 历史标准 80人 5
按照完成比
例赋分

工作资料

州直企业离休干
部发放周转金人

数

=61人 历史标准 80人 5
按照完成比
例赋分

工作资料

报销离休人员医
疗费准确率

=100% 计划标准 无 10
按照完成比
例赋分

工作资料

足额发放离休人
员医疗周转金保

障率

=100% 计划标准 无 10
按照完成比
例赋分

工作资料

离休干部周转金
发放及时率

=100% 计划标准 无 5
按照完成比
例赋分

工作资料

离休干部人员医
疗费报销及时率

=100% 计划标准 无 5
按照完成比
例赋分

工作资料

离休干部人均医
疗周转金

=1.5万元/
人/年

预算支出
标准

无 10
按照完成比
例赋分

原始凭证

离休干部医疗费
<=508.50

万元
预算支出
标准

477万元 10
按照完成比
例赋分

原始凭证

效益指标
社会效益指

标
提高离休干部生

活水平
有效提升 计划标准 无 20

按评判等级
赋分

工作资料

满意度指标 满意度指标
州直企业离休干

部满意度
=100% 历史标准 95% 10 满意度赋分 工作资料

成本指标

数量指标

质量指标

时效指标

经济成本指
标

项目资金（万元） 0

项目总体目标

为切实贯彻《社会保险法》，保障61人离休干部人员的合法权益，确保61名离休干部医疗费按
时、足额发放。严格执行社会保险各项政策，使61名参保人员获得感、幸福感不断增强，促进
实现新疆社会稳定和长治久安总目标。

产出指标

项  目  支  出  绩  效  目  标  表
(2023年)

预算单位 新疆巴州医疗保障局

项目名称 州直企业离休干部医疗保险基金 项目负责人 牛曼玲


	绩效目标

