
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2020  年）

部门（单位）名称 巴州人民医院

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年
度
主
要
任
务

合计 106630.19 2700.00 103930.19

公立医院改革及
业务管理

全面深化公立医院改革，坚持业
务管理和基础建设两手抓，力争
医院业务收入稳中有升，新院建

设顺利开工。

103930.19 0.00 103930.19

医院专项业务工
作经费

保障离退休人员生活水平，优化
医院医疗设备，提高医护人员技
术水平，提高紧急救治能力，深
化公立医院改革。

2700.00 2700.00 0.00

年
度
总
体
目
标

目标一：加快医药改革，建立健全科学合理的分级诊疗制度。通过建立健全分级诊疗制度和
发展医联体为重要手段，促进基层医疗首诊、双向转诊、急慢分治、上下联动的就医新秩
序，为各族群众提供综合、连续、协同的基本医疗卫生服务，增强各族群众的获得感。坚持
业务管理和基础建设两手抓，力争医院业务收入稳中有升，新院建设顺利开工。
目标二：优化医疗设备。
目标三：派出进修人员参加进修培训将疆内外有名医院学习的先进技术运用到临床实际工作
当中，切实可行的积极开展新技术新项目。
目标四：保障离退休人员生活水平。
目标五：提高医院紧急救治能力。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年
度
绩
效
指
标

产出指标

数量指标

公立医院综合改
革床位数(床)

≥1400

设备购置数(台) ≥3

离退休人员人数
(人)

≥470

进修学科(科) ≥3

派出进修人数
(人)

≥3

质量指标

设备验收合格率
(%)

≥90%

健康检察受检率
（%）

≥80%

病床使用率（%） ≥90%

时效指标
医院专项业务工
作完成时间

2020年12月
31日前



年
度
绩
效
指
标

产出指标

成本指标
公立医院改革及
业务管理资金节

约率

≥5%

效益指标

社会效益指
标

公立医院医疗服
务能力

得到提升

可持续影响
指标

现代医院管理制
度

加快建立

满意度指标
服务对象满
意度指标

患者满意度(%) ≥80%


