
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2020  年）

部门（单位）名称 州教育工委

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年
度
主
要
任
务

合计 117.34 117.34 0.00
教育工委工作保

障
保障教育工委正常运转，各项工

作及时完成
88.38 88.38 0.00

党建、思政工作
运行，加强学校
党建、思政工作

保障主要业务的正常开展，指导
各学校完成党建、思政、学校德

育、意识形态等工作

28.96 28.96 0.00

年
度
总
体
目
标

1、坚持和完善党对教育工作的全面领导。2、按照2020教育工作计划，合理使用预算资
金，开展对学校党组织书记（校长）、党务工作者、“双千”人才的培训，打造一批信念
过硬、政治过硬、责任过硬、能力过硬的干部教师队伍，办好人民满意的教育。3、深入
推进“每课三分钟”“三进两联一交友”常态化长效化，推动基层党组织全面过硬、全面
进步，为办好人民满意的教育提供坚实的组织保障。4、通过加强教育系统党的建设，全
面推进从严治党落实落地。5、指导全州教育系统思想政治建设和学校德育工作，党建工

作和意识形态工作。6、指导教育系统党风廉政建设和维护稳定工作。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年
度
绩
效
指
标

产出指标

数量指标

在职人员数量 5人

志愿者及借调
人员

≥5人

采购保密设备 ≥10套

党支部书记、
党务工作者、
“双千”人才
、思政课专题

培训

8次

质量指标

保障职工待遇
落实率

=100%

采购设备合格
率

=100%

培训合格率 ≥95%

时效指标
项目完成时限

2020年1-
12月

项目完成及时
性

及时

成本指标

采购设备节约
率

≥1%

日常公用经费
节约率

≥1%



年
度
绩
效
指
标

效益指标

社会效益指
标

业务保障能力
提升情况

≥95%

推进巴州教育
系统全面过硬
、全面进步

≥95%

可持续影响
指标

提高尊师重道
的良好社会氛

围
逐年提高

满意度指标
服务对象满
意度指标

社会满意度 ≥95%


