
部门单位整体支出绩效目标表
（      2021    年度）

部门名称 新疆巴州商务局

年
度
主
要
任
务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨
款

其他资
金

人员保障 用于保障部门单位人员发放工资福利支出及对个人和家庭
补助

393.89 393.89 0.00

运转保障
用于日常办公费、取暖费、三公经费、工会经费、福利费

及其它商品和服务支出
33.41 33.41 0.00

商务与招商引
资工作

组织参加国内外展会，开展招商引资推介会、座谈会；接
待来巴州实地考察、对接、洽谈项目合作等业务；开展商
务业务培训和商务执法工作使商务执法队伍人员素质和工

作水平、能力得到提升

192.00 192.00 0.00

金额合计 619.30 619.30 0.00

年
度
总
体
目
标

目标1：在从严治党中凝心聚力，在抢抓机遇中乘势而上，在攻坚克难中砥砺前行，全局干部职工
勇于担当，务实工作，各项工作取得显著成绩。                                                                                     
目标2：深入贯彻自治区党委贯彻新发展理念紧盯2021年招商引资落地项目到位资金任务目标，围
绕“一区一中心一枢纽和基地”产业发展定位，开展精准招商、产业招商、产业链招商，鼓励以商
招商，提高招商引资实效。以招商引资项目建设有效提升全州招商引资对优化经济结构、扩大产业
投资、做强实体经济的推动作用，为全州高质量发展提供有力项目支撑。                                                                   
目标3：（1）开展商务业务培训和商务执法工作使商务执法队伍人员素质和工作水平、能力得到提
升；为更好地满足全州商务系统业务工作人员适应商务业务管理办法、实施细则调整的需要；提高
指导服务商务领域市场主体依法合规开展经营活动的意识，为行业有序发展提供必要的政策法规知
识服务。

年
度
绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
指标值（包含数
字及文字描述）

产出
指标

数量指标

保障在职人员人数 27人

离退休人数 18人

招商引资对接洽谈项目、签约项目 50个

公务保障用车数量 2辆

质量指标
招商引资项目落地资金到位率 ≥90%

公用经费保障率 100%

时效指标
招商引资各类项目按时完成率 ≥80%

公用经费支付及时性 100%

成本指标

商务与招商引资工作经费 ≤192万元

人均工资福利保障支出 9.37万元

保障机关日常运行支出 33.41万元

效益
指标

社会效益指标
招商引资项目落地区外资金到位情况 ≥350亿元

业务保障能力 有效提升

可持续影响指标 促进地区经济发展 进一步提高

满意
度
指标

服务对象满意度指标
服务企业满意度 ≥85%

全体干部满意度 ≥95%


