
部门单位整体支出绩效目标表
（      2021    年度）

部门名称 新疆巴州国有资产管理委员会

年
度
主
要
任
务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨
款

其他资
金

人员保障
用于保障部门单位人员发放工资福利支出及对个人

和家庭补助
241.37 241.37 0.00

运转保障
用于日常办公费、取暖费、三公经费、工会经费、

福利费及其它商品和服务支出
33.33 33.33 0.00

国有企业资产监督
管理综合项目

承担监督所监管企业国有资产保值增值的责任。会
同有关部门做好所监管企业领导班子管理和人才队
伍建设工作。指导推进国有企业改革和重组。

17.60 17.60 0.00

金额合计 292.30 292.30 0.00

年
度
总
体
目
标

目标1：坚持从严治党，加强党的建设；维护社会稳定和长治久安，完成“访汇聚”。
目标2: 切实抓好国资委自身改革与监管制度体系建设。积极推进国有资本投资运营平台公司建设
。全力推进机关和事业单位所属企业脱钩统一纳入国资监管和优化整合装入工作。稳步推进国有企
业改革改制整合工作。扎实稳妥做好“三供一业”分离移交工作。协调处理信访事项，做好企业改
制遗留工作。做好国有企业改革改制工作；履行好国有资本出资人各项职责；:做好国有企业考核
调研工作。提出加强国有企业管理的政策建议。                 目标3：保障部门单位人员发
放工资福利支出及运转支出。
目标4：更新购置办公设备5.6万元、公共设施维修维护费6万元、调研经费1.5万元、办公经费4.5

年
度
绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
指标值（包含数
字及文字描述）

产出指标

数量指标

保障在职人员人数 =14人

购置设备数量 ≥10台（套）

形成产权管理业务年度分析报告 =1份

房屋建筑物供暖面积 =1015平方米

公务保障用车数量 =2辆

集中重点检查 ≥14户

质量指标

工资及公用经费保障率 ≥100%

设备质量合格率 ≥95%

抽查覆盖率 ≥95%

时效指标
资金发放及时性 >100%

集中检查任务按时完成率 ≥95%

成本指标

人均支出标准 ≤1.44万元

人均运转经费数 ≤0.2万元

国有企业资产监督管理综合项目 ≤17.6万元

效益指标
社会效益指标

业务保障能力 有效提升

监管企业上交国有资本收益 ≥95%

可持续影响指标 集中检查问题整改落实率 ≥95%

满意度
指标

服务对象满意度指标
国企单位满意度 ≥95%

检查人被投诉次数 ≤2次


