
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 新疆巴州生态环境局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年
度
主
要
任
务

生态环境监督
管理人员保障
经费

用于保障部门单位人员发放工资福
利支出及对个人和家庭补助

3150.58 3150.58

生态环境管理

运转保障经费

用于生态环境监督管理的日常办公

费、取暖费、三公经费、工会经费
、福利费及其它商品和服务支出

308.08 308.08

生态环境监督
管理

强化空气质量改善目标管理、实施
水污染防治行动、实施土壤污染防
治行动相关工作，以及维护生态环

境安全、提高生态环境治理现代化
水平，建设项目环境影响评价事中
事后监督管理、核与辐射监督管理
、环境保护宣传教育等工作中发生

的办公费、差旅费、委托业务费、
公务用车运行维护费、培训费等支
出。

267 267

生态环境执法
组织开展全州生态环境执法大练兵
活动、专项指导帮扶执法活动、环
境稽查，出具检查报告等。

218 218

水环境质量重
点污染源监测

主要河流、湖泊、饮用水例行监测
及辖区重点排污单位执法监测任务

56.6 56.6

年
度
总
体
目
标

1、全力做好第二轮中央环保督察准备工作。全力开展第二轮中央生态环境保护督察反馈意见整改工作 ，对照
问题清单，编制整改工作方案，成立督导组，加强督查督导，确保各项整改工作严格按要求落实到位，保质
保量完成。2、强化空气质量改善目标管理。推进库尔勒市大气污染治理科技支撑能力建设和源清单编制工
作，积极开展颗粒物污染源解析。加强工业污染源达标排放监管。持续开展锅炉综合整治。加强挥发性有机

物专项治理工作。持续开展储罐综合治理、污水逸散有机废气专项治理。3、是继续实施水污染防治行动。推
进水资源科学、精准调度，增加博斯腾湖西北部入湖的黄水沟通道向博斯腾湖输水量 。持续开展博斯腾湖流
域兵地同防同治，强化城镇生活、工业企业排水的监督管理，确保污水治理设施稳定运行，废水达标排放，
严打河湖周边各类违法行为，严禁各类排水直接入河湖。4、是继续实施土壤污染防治行动。加强土壤生态环

境保护与污染风险管控。加强土壤污染重点监管单位环境监管，持续开展危险废物专项整治行动，加强危险
废物规范化管理。加强涉重金属污染治理。推进农村生活污水治理。开展农业面源污染防治工作监督指导。5
、是强化生态环境保护修复监管。督促各相关县人民政府、州林草局对自然保护区2021年新增遥感监测问题
严格按照整改方案完成整改，督促2017-2020年完成整改未验收的点位及时完成县级初验和州级复验 。适时组

织开展“绿盾2022”自然保护地强化监督专项行动。六是助力疫情常态化防控和经济高质量发展。推动自治
州“三线一单”成果运用，及时将“三线一单”成果将纳入国土空间规划，为环境管理提供空间管控硬约束
。加强项目源头引领，严控“两高”项目落地。七是严防生态环境领域风险。做好湖库水华应急防控预案、
“一河一策一图”环境应急响应落实等相关工作。开展辐射安全隐患排查专项行动，开展辐射事故专项应急

演练。持续开展生态环境大练兵活动，加大重复投诉案件回访和后督察力度，不断提高群众满意度。强化生
态环境监测支撑。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值



年
度
绩
效
指
标

产出指标

数量指标 保障办公人员数量 >=204人

数量指标 房屋建筑物供暖面积 >=26158平方米

数量指标 公务保障用车数量 =15辆

数量指标 环境稽查次数 >=3次

数量指标 完成检查报告数量 >=30个

数量指标
废水废气土壤重点排

污单位执法监测
>=24次

数量指标 水环境质量监测 >=120次

数量指标 委托第三方出具报告 >=5份

质量指标
工资及公用经费保障
率

>=90%

质量指标 稽查覆盖率 >=50%

质量指标
水环境监测断面覆盖

率
>=90%

质量指标
第三方出具报告验收

合格率
>=90%

时效指标 资金发放及时性 >=90%

时效指标 公用经费支付及时率 >=90%

时效指标
年度检查任务按时完

成率
=100%

时效指标
各项监测任务按时完

成率
>=90%

时效指标
第三方出具报告按时

完成率
>=90%

成本指标 人均支出标准 <=15.44万元

成本指标 人均运转经费数 <=1.51万元

成本指标 生态环境稽查成本 <=218万元

成本指标
水环境质量重点污染

源监测经费
<=56.60万元

成本指标
委托第三方出具报告

经费
<=267万元

效益指标

社会效益指标 检查结果公开率 =100%

社会效益指标
为环境质量保护提供
技术支撑能力

有所提升

社会效益指标
公众生态环境保护意

识
不断加强

可持续影响指标 问题整改落实率 >=80%

满意度指标
满意度指标 检查人员被投诉次数 <=1次

满意度指标 保障办公人员满意度 >=90%


