
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 新疆巴州交通运输局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年
度
主
要
任
务

人员保障
用于保障部门单位人员发放工资福
利支出及对个人和家庭补助

1009.01 1009.01

运转保障
用于日常办公费、取暖费、三公经
费、工会经费、福利费及其它商品
和服务支出。

72.05 72.05

交通运输管理
及行政执法监

督导

统一协调管理巴州范围内的农村公
路、国省干道建设进度、质量、安

全，并负责对项目建设施工环境中
存在的一般事项进行协调处理。不
定期调度工程进展、检查工程质量
和安全；对重大设计变更进行监督
管理。并对农村公路的建设、管理

、养护、进行全面的检查和考核。
规范和加强运管系统依法开展行政
执法工作。促进道路运输业可持续
发展，保障从事道路运输经营以及

道路运输相关业务的，依法经营、
诚实守信、公平竞争。购买办公设
备及邮政快递行业监管。

52.8 52.8

年
度
总
体
目
标

目标1：坚持从严治党，加强党的建设；
目标2: 保障在职在岗人员69人的正常办公秩序； 

目标3：保障部门单位人员发放工资福利支出及运转支出 ；
目标4：提升交通运输安全管理能力，强化交通运输应急管理；
目标5：加快完善公路基础设施网络，提升建设管理水平；
目标6：强化行业监管力度，落实监管措施，保证执法工作高效有序开展。                                                                                                                      

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年
度
绩
效
指
标

产出指标

数量指标 保障在职人员人数 =69人

数量指标 项目监督检查频次 >=260次

数量指标 完成检查报告数量 >=250个

数量指标 购买办公耗材批次 >=4批

数量指标
邮政快递行业监管数
量

>=1项

数量指标 房屋建筑物供暖面积 =1749.52平方米

数量指标 公务保障用车数量 =2辆

质量指标 工资支付正确率 >=95%



年
度
绩
效
指
标

产出指标

质量指标 公用经费保障率 >=95%

质量指标 政府采购率 >=95%

质量指标 办公耗材质量合格率 >=95%

质量指标 办公耗材验收合格率 >=95%

质量指标
邮政快递行业监管费

用支付正确率
>=95%

质量指标 检查覆盖率 >=90%

时效指标 工资发放及时率 >=95%

时效指标 公用经费支付及时率 >=95%

时效指标
办公耗材采购支付及
时率

>=95%

时效指标
邮政快递行业监管费

用支付及时率
>=95%

时效指标 年度检查任务完成率 >=95%

成本指标 工资人均支出标准 <=14.62万元

成本指标 人均运转经费 <=1.04万元

成本指标
邮政快递行业监管成
本

<=4万元

成本指标
每批购买办公耗材成

本
<=5.95万元

成本指标 每次监督检查成本 <=0.09万元

效益指标

社会效益指标 检查结果公开率 >=95%

可持续影响指标 问题整改落实率 >=95%

可持续影响指标 公路的使用寿命 持续提升

满意度指标

满意度指标 检查人员被投诉次数 <=3次

满意度指标 执法人员满意度 >=95%

满意度指标 单位人员满意度 >=95%


